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T\Embre del servicio social: Cuidado Transitorio Dia/noche

Unidad Operativa: Centro de cuidado transitorio Los Caminantes

| Estrategia:

Lote/Zona:

| Nombre y apellidos:

NELSON HUMBERTO PAEZ HERNANDEZ

C.C: 3227303

Edad: 72 Teléfono:

Fecha

Atencion individual

11/04/2026

Se realiza seguimiento debido a reportes de uso de lenguaje inapropiado en la interaccion con otras personas mayores,
particularmente en situaciones de desacuerdo. Se trabaja sobre la comprension de la comunicacién como un elemento

central en la convivencia, resaltando que no solo importa el contenido de lo que se dice, sino la forma en que se expresa. Se
contextualiza que en espacios colectivos, las respuestas impulsivas tienden a escalar conflictos innecesariamente.
En el desarrolio del espacio, la persona mayor reconoce que suele reaccionar desde la molestia cuando percibe situaciones
que considera injustas. Se orienta hacia la identificacién de seriales previas a la reaccion (tono de voz, tension corporal,
pensamientos automaticos), promoviendo alternativas como la pausa o el retiro momentaneo. Se establece como acuerdo

comenzar a implementar estas estrategias, priorizando el respeto en sus interacciones y reduciendo la col i0
directa.

Edinson Alexander Soracipa Avellaneda - Psicélogo - Centro de Cuidado Transitorio Los Caminantes - c.C.
1012398647

18/04/2026

Desde el area de Trabajo Social, se brindé un acompafiamiento integral al sefior Nelson Paez enfocado en el fortaleci-miento
de su perfil ocupacional. Durante el acompafiamiento, se realizé la elaboracion y actualizacién de su hoja de vida, de igual
forma se brindd una orientacion técnica sobre pautas de presentacion personal y recomendaciones para el desempeno en

la entrevista laboral. La persona mayor manifesté una actitud proactiva y entusiasta frente al proceso, para su vinculacion al
mercado laboral y su proyecto de vida.

[E;;ﬂnantes - PATRICIA CALDERON - C.C 37841373

Fimat 14 Ihcill o)

20/04/2026

PSICOLOGIA:Se realiza seguimiento por parte del profesional de psicologia al sefior Nelson Paez, debido a la presencia de
expresiones verbales agresivas y de contenido negativo dirigidas hacia sus comparieros y personal del talento humano.
Dichas conductas se presentan en el marco de la inconformidad frente al cumplimiento de las rutinas diarias requeridas para
el proceso de ingreso, lo cual ha derivado en episodios de conflicto interpersonal, particularmente en situaciones de espera
en fila, donde se han evidenciado confrontaciones con otras personas mayores. Se realiza abordaje orientado al
reconocimiento de conductas inadecuadas, fortalecimiento de habilidades de regulacién emocional y promocion d
estrategias de convivencia respetuosa

Sonia Carolina Garces Hernandez - Psicalogo- Centro de cuidado transitorio Los Caminantes 760 -

22/04/2026

Desde el area de Terapia Ocupacional se realiza acompafiamiento a la persona mayor para que seleccione las Wacantes
que se encuentran disponibles de acuerdo a su interés y perfil ocupacional. Durante el acompafiamiento se ingresé ala
pagina de servicio publico de empleo en donde el sefior Nelson selecciond tres vacantes que son: auxiliar de vigilancia,

vigilante y guarda de seguridad. En el proceso se sugiere que debe de mejorar el control de sus emociones y expresarse
de buena forma hacia las demas personas.

Nelly Esperanza Agreda Espafa-Terapeuta Ocupacional- CC 1122782724 \U FE[ ' J\ - OP o

25/04/2026

Se realiza seguimiento por situacion de conflicto reiterativo con otra persona mayor, relacionado con el uso de espacios
compartidos y diferencias en normas de convivencia. Se aborda la importancia de reconocer que en un entorno colectivo no
siempre se tendra afinidad con todas las personas, pero si es necesario establecer minimos de respeto que permitan la
coexistencia.

Durante el espacio, la persona mayor expone su version de los hechos, evidenciando molestia sostenida frente a la otra
persona. Se orienta hacia la diferenciacion entre percepcion personal y hechos concretos, promoviendo una mirada mas
objetiva de la situacion. Se acuerda evitar confrontaciones directas y acudir a los canales institucionales_en caso de nuevas
dificultades, priorizando la contencion de la situacion.

Edinson Alexander Soracipa Avellaneda - Psicélogo - Centro de Cuidado Transitorio Los Caminantes - C.C.

1012398647

Nota: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y

de la SDIS no divulgar informacion alguna en propdsito diferente a la de este registro, so pena de las sanciones legales a que haya lugar de
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




